MIGUEL OSCAR APARICIO DE LUCAS (1de 1)

Alcalde
HASH: d756d76711d53f655€694dabf194511¢c

Fecha Firma: 22/03/2024

C

BASES ESPECIFICAS QUE HAN DE REGIR LA CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE
EXPERTOS DOCENTES PARA LA IMPARTICION DE LA FORMACION PROFESIONAL DEL
PROGRAMA APOYO ACTIVO AL EMPLEO

1. OBJETO:

El objeto de la presente convocatoria es la provisidon con contrato temporal, por el
procedimiento de concurso, de 2 plazas de Docentes para la imparticién de las acciones de
formacién dirigidas prioritariamente a los trabajadores del Programa de Apoyo Activo al
Empleo, aprobada por la Direccion Provincial de Economia, Empresas y Empleo de
Guadalajara, subvencionada por la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha segin marco
regulatorio de la orden 176/2023 de 17 de Octubre.

- 1 PLAZA DE DOCENTE para impartir el Programa Formativo del Catdlogo de Especialidades
Formativas del SEPE denominado “POLIVALENTE EN GESTION INFORMATICA con cédigo CTRD
0009:

Médulo 1 OFIMATICA 142 h.
Médulo 2 INICIACION A INTERNET 48 h.
Médulo 3 INICIACION A LA CREACION DE PAGINAS WEB 10 h.

- 1 PLAZA DE DOCENTE para impartir el Programa Formativo del Catalogo de Especialidades
Formativas del SEPE denominado “ESPANOL NIVEL A2 con cédigo CTRLO001

Médulo 1 COMPETENCIAS LINGUISTICAS 50 h.
Mdédulo 2 COMPETENCIAS SOCIOLINGUISTICAS Y SOCIOCULTURALES 50 h.
Mdédulo 3 COMPETENCIAS PRAGMATICAS 50 h.

La contratacidon de este personal estara condicionada a la efectiva realizacion del curso, que
vendra determinada por el cumplimiento simultdneo de las siguientes condiciones:

- A la existencia de un nimero minimo de solicitudes de alumnado que cumpla con los
requisitos de participacién en la accién formativa, tal y como la normativa prevé, y con
un nivel homogéneo de conocimientos previos de las dreas a impartir que hagan
posible el correcto desarrollo de la mencionada accidn.
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-A la autorizacién por parte de la Direccidon Provincial de Formacidn de la Consejeria
de Economia, Empresas y Empleo de la JCCM en Guadalajara para la imparticion del
curso por los docentes seleccionados.

2. REQUISITOS PERSONALES:

- Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del Real Decreto
Legislativo 5/2015 de 30 de Octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto
Basico del Empleado Publico, respecto al acceso al empleo publico de nacionales de otros
Estados.

- Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad mdaxima de jubilacién
forzosa.

. No estar afectado por ninguno de los motivos de incompatibilidad previstos en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, referida al personal al servicio de las Administraciones Publicas.

. No estar incurso en ninguna causa de incapacidad de las establecidas legalmente.

2.1 REQUISITO ESPECIFICO PARA LA PLAZA DE DOCENTE DEL CATALOGO DE ESPECIALIDADES
POLIVALENTE EN GESTION INFORMATICA

Acreditacion requerida Cumplir como minimo alguno de los siguientes
requisitos:

e Profesor/ tutor especialista

¢ Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el Titulo de
Grado correspondiente u otros titulos equivalentes.

¢ Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
el Titulo de Grado correspondiente u otros titulos
equivalentes.

¢ Técnico o Técnico Superior de la familia profesional
de informatica y comunicaciones.

¢ Certificados de profesionalidad de nivel 3 de la
familia profesional de informdatica y comunicaciones.

e Profesor/ tutor de apoyo

¢ Licenciado, diplomado o el Titulo de Grado
correspondiente  u otros titulos equivalentes
relacionados con Psicologia, Pedagogia,
Psicopedagogia, Maestro Educacién
Primaria-Educacion  Especial, Trabajo Social o
Educacién Social.

e Técnico o Técnico Superior de la familia profesional
de Servicios socioculturales y a la comunidad

e Certificados de profesionalidad de nivel 3 de la
familia profesional de Servicios socioculturales y a la
comunidad.
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Experiencia profesional minima Se valorara experiencia en el colectivo objeto
requerida del programa en los profesores/tutores
especialistas.

Se requerird experiencia en el colectivo

objeto del programa en los
profesores/tutores de apoyo.
Competencia docente Cumplir como minimo alguno de los

siguientes  requisitos por parte del
profesor/tutor especialista:

e Serd necesario tener formacién
metodoldgica o experiencia docente.

e Certificado de Profesionalidad de Docencia
de la Formacién Profesional para la
Ocupacién.

e Master Universitario de Formador de
Formadores u otras acreditaciones oficiales
equivalentes.

2.2 REQUISITO ESPECIFICO PARA LA PLAZA DE DOCENTE DEL CATALOGO DE ESPECIALIDADES
ESPANOL NIVEL A2.

Acreditacion requerida Cumplir como minimo alguno de los siguientes
requisitos:

Titulacidn requerida: Poseer el idioma castellano como
lengua materna, O poseer certificado o diploma de
acreditacion oficial de la competencia lingliistica en
castellano de Nivel C1 o C2 (MCERL)

Experiencia profesional minima No se requiere.
requerida
Competencia docente Deberdn cumplir alguno de los requisitos que se

especifican a continuacion para acreditar formacion
pedagdgica y didactica:

a) Estar en posesidn de las titulaciones universitarias
oficiales de licenciado en Pedagogia, Psicopedagogia o
de graduado/diplomado de Magisterio en cualquiera
de sus especialidades, de un titulo universitario de
graduado en el ambito de la Psicologia o de la
Pedagogia, o de un titulo universitario oficial de
posgrado en los citados ambitos.

b) Poseer una titulacién universitaria oficial distinta de
las indicadas en el apartado anterior y ademas estar
en posesion del Certificado de Aptitud Pedagdgica o
de los titulos profesionales de Especializacion
Didactica y el Certificado de Cualificacion Pedagdgica.
c) Acreditar la posesion del Master Universitario
habilitante para el ejercicio de las Profesiones
reguladas de Profesor de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacidn Profesional y
Escuelas Oficiales de Idiomas y quienes acrediten la
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superacién de un curso de formacidn equivalente a la
formacidn pedagdgica y didactica exigida para aquellas
personas que, estando en posesidén de una titulacion
declarada equivalente a efectos de docencia, no
pueden realizar los estudios de master, establecida en
la disposicién adicional primera del Real Decreto
1834/2008, de 8 de noviembre, por el que se definen
las condiciones de formacidon para el ejercicio de la
docencia en la educacién secundaria obligatoria, el
bachillerato, la formacién profesional y las enseianzas
de régimen especial y se establecen las especialidades
de los cuerpos docentes de ensefianza secundaria.

d) Acreditar una experiencia docente contrastada de al
menos 600 horas en los ultimos diez afos en la
ensefanza del idioma espafiol.

f) Certificado de profesionalidad de docencia de la
formacidn profesional para el empleo o certificado de
profesionalidad de formador ocupacional.

Todos los requisitos exigidos deberdn reunirse el dia en que finalice el plazo de presentacién
de instancias y gozar de los mismos en el dia de la contratacion.

3. DURACION Y HORARIOS:

3.1 -La duracién de la relacién laboral temporal para el docente que imparta la especialidad de
POLIVALENTE EN GESTION INFORMATICA se extendera desde el dia 10 de abril al 10 de junio
de 2024, estas fechas podran variar por modificaciones y necesidades imprevistas.

3.2 — La duracion de la relacién laboral temporal para el docente que imparta la especialidad
de ESPANOL NIVEL A2 se extenderd desde el dia 10 de abril al 10 de junio de 2024, estas
fechas podran variar por modificaciones y necesidades imprevistas.

La jornada laboral estard comprendida en el siguiente horario laboral de 08,00 h. a 15,00 h.

Estos horarios podrian verse levemente alterados durante el transcurso de la accion formativa,
en funcion de las necesidades de planificaciéon de la misma, siempre que estas modificaciones
sean autorizadas por la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

En ningun caso, este personal se considerara incluido en la correspondiente plantilla, convenio
o relacidn de puestos de trabajo del Ayuntamiento de Azuqueca de Henares

4. RETRIBUCION:

4.1 —Para la imparticion de la especialidad formativa POLIVALENTE EN GESTION INFORMATICA,
el salario bruto total del docente es de 4.000 €. Esta cantidad incluye la retribucién de las tres
mensualidades y la parte proporcional de la paga extra.

4.2 -Para la especialidad formativa ESPANOL NIVEL A2” la retribucion total del periodo de
contrato sera de 4.000 € brutos, En esta cuantia se incluye la parte proporcional de paga extra.
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5. PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y PUNTUACION:

El procedimiento de seleccidn consistira en la valoracidn de méritos. La puntuacién obtenida
por los aspirantes serd la que resulte de la suma de las puntuaciones obtenidas, atendiendo al
siguiente baremo:

5.1 - Para valorar el perfil del docente que imparta la especialidad POLIVALENTE EN GESTION
INFORMATICA se tendrd en cuenta:

5.1.1 - EXPERIENCIA COMO DOCENTE (hasta un maximo de 15 puntos): se otorgaran 0,15
puntos por cada mes trabajado a jornada completa. Si la experiencia como docente aparece
detallada en horas en lugar de en meses, el computo se hard sobre 160 horas. Se acreditara
mediante contratos laborales.

5.1.2 —EXPERIENCIA COMO DOCENTE EN LA PROPIA ESPECIALIDAD (hasta un maximo de 10
puntos): se otorgara 0,10 puntos por cada mes trabajado a jornada completa. Si la experiencia
como docente aparece detallada en horas en lugar de en meses, el computo se hard sobre 160
horas. Se acreditara mediante contratos laborales.

5.1.3 - EXPERIENCIA LABORAL EN LAS OCUPACIONES PROFESIONALES DE: (hasta un maximo 5
puntos)

* Informatico.
* Programador Informatico.

Se concederan 0,10 puntos por cada mes trabajado a jornada completa. La experiencia por
cuenta ajena se acreditara mediante contratos laborales y/o certificados de empresa; la
experiencia laboral por cuenta propia se acreditara con la vida laboral y copia del alta censal
(modelos 036 o0 037).

5.2 -Para valorar el perfil del docente que imparta la especialidad de ESPANOL NIVEL A2”, se
tendra en cuenta:

5.2.1 - EXPERIENCIA COMO DOCENTE (hasta un maximo de 15 puntos): 0,15 puntos por cada
mes trabajado a jornada completa. Si la experiencia como docente aparece detallada en horas

en lugar de en meses, el cbmputo se hara sobre 160 horas.

5.2.2 - EXPERIENCIA COMO DOCENTE EN LA PROPIA ESPECIALIDAD (hasta un maximo de 10
puntos): se otorgara 0,10 puntos por cada mes trabajado a jornada completa. Si la experiencia

como docente aparece detallada en horas en lugar de en meses, el cbmputo se hara sobre 160
horas. Se acreditard mediante contratos laborales.

5.2.3 - EXPERIENCIA LABORAL EN LAS OCUPACIONES PROFESIONALES DE: (hasta un maximo 5
puntos)

- Traductor

Se concederan 0,10 puntos por cada mes trabajado a jornada completa. La experiencia por
cuenta ajena se acreditard mediante contratos laborales y/o certificados de empresa; la
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experiencia laboral por cuenta propia se acreditara con la vida laboral y copia del alta censal
(modelos 036 o 037).

En caso de empate se efectuaria una prueba oral en la que se efectuarian 5 preguntas sobre la
Orden 178/2020, de 19 de noviembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, en
materia de programacion, gestién y evaluacion de la formacidn profesional para el empleo en
el dmbito laboral en Castilla-La Mancha y por la que se establecen las bases reguladoras de
concesion de subvenciones publicas para su realizacion.

6. SOLICITUDES (ANEXO II):

Las instancias se dirigiran al Presidente de la Corporacién y se presentaran a través de la sede
electrénica: Si posee certificado electrénico o DNI electrénico, podra presentar las solicitudes
a través de la Instancia General de la Sede Electrdnica a la que se puede acceder a través del
siguiente link https://azuqueca.sedelectronica.es/info. o en cualquiera de los lugares y formas
previstas en el articulo 16.4 de la 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Presencialmente en el SAC (Servicio de Atencién a la Ciudadania)
con cita previa.

En caso de que la solicitud no sea presentada mediante sede electrénica del Ayuntamiento de
Azuqueca de Henares y sea utilizado cualquiera de los otros medios legalmente previstos, los
solicitantes deberdn obligatoriamente remitir, dentro del plazo de presentacién de solicitudes,
al correo electrénico desarrollolocal@azuqueca.net , una copia de la solicitud presentada por
dichos medios.

A las solicitudes se deberd adjuntar:

Documentacidn justificativa de la experiencia docente y de la experiencia laboral (contratos,
certificados de empresa u documentos oficiales que asi lo acrediten).

- Curriculum (segun el modelo facilitado por la JCCM para el personal formador, que aparece
como Anexo I).

- Fotocopia del DNI.
- Informe de Vida Laboral actualizado, expedido por la Seguridad Social.
7. CONVOCATORIA:

El plazo de presentacidn de solicitudes a esta convocatoria serd desde el dia 25 de marzo al 3
de abril de 2024.

Las bases de la convocatoria, asi como los sucesivos listados relacionadas con la misma,
estaran a disposicién de los interesados en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, en el
Centro de Empresas “Azuqueca Emprende” y en la pagina web www.azuqueca.es.
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8. LISTAS DE SELECCIONADOS:

Finalizado el plazo para la admision de solicitudes, el listado provisional de
admitidos/as y excluidos/as se publicard con el nimero del registro de la solicitud de
cada participante en el tabldn de anuncios del Centro de Empresas (Avda. de los
Escritores, 10-12), en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de Azuqueca de Henares
(Pza. Constitucidon, N21), y en la web municipal (www.azuqueca.es), concediéndose
dos dias habiles para presentacidén de reclamaciones o posibles subsanaciones. Si transcurriese
dicho plazo sin que se hubiese presentado reclamacién alguna, se entenderd definitiva la lista
provisional de admitidos y excluidos que pasaran a la fase de valoracidon de méritos por parte
de la Comisidn de Seleccion.

Una vez valorados los méritos de las personas admitidas al proceso, se publicard en el Tablén
de Anuncios del Ayuntamiento y en su pagina web una lista provisional con las puntuaciones
de cada uno de los aspirantes, concediéndose dos dias hdabiles para presentacién de
reclamaciones a las puntuaciones obtenidas. Si transcurriese dicho plazo sin que se hubiese
presentado reclamacién alguna, esa lista se entendera definitiva.

Una vez publicada la lista definitiva, la Comision de Seleccién formulard las propuestas de
contratacion a favor de los/as aspirantes que hayan obtenido una mayor puntuacién. El resto
de participantes pasaran a integrar un listado de reserva por orden de puntuacion.

9. COMISION DE SELECCION:

La Comisién de Seleccidn sera la encargada de valorar los méritos alegados, estard compuesta
por un/a presidente/a, un/a vocal y un/a secretario/a nombrados por Alcaldia. El
nombramiento de los miembros de la Comisidn incluird el de sus suplentes, a quienes les sera
de aplicacidon las mismas prescripciones.

La Comisidn de Seleccién, en todo lo no previsto en las bases, quedara facultada para resolver
las dudas que se presenten y adoptar los acuerdos necesarios para el buen desarrollo de la
convocatoria.

Los miembros de la Comision de Seleccidn deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la
Corporacién, cuando en ellos concurran alguna de las circunstancias previstas en los articulos
23y 24 delaley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo, y
por las mismas causas, podran ser recusados por los aspirantes.

La resolucién por la que se designe la composicidn de la Comision de Seleccion se publicara en
el Tablon de anuncios de la Corporacion.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por
los interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes ante Alcaldia

Azuqueca de Henares, 22 de marzo de 2024

EL ALCALDE
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ANEXO |

CURRICULUM VITAE
FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
CASTILLA-LA MANCHA

DATOS PERSONALES

NOMBRE Y APELLIDOS: N.L.F.:

FECHA DE NACIMIENTO: TEL. FUO/MOV:

DIRECCION: C.P:

PROVINCIA: LOCALIDAD:

DATOS DE LA ACCION FORMATIVA

ENTIDAD COLABORADORA:

N2 DE EXPEDIENTE DE ACCION FORMATIVA:

ESPECIALIDAD A IMPARTIR

CODIGO DENOMINACION

MODULOS FORMATIVOS A IMPARTIR

CODIGO DENOMINACION

INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE FORMADORES :

¢Se encuentra inscrito en el Registro de Formadores para algin médulo formativo?: [_] Sl [ Ino

En caso afirmativo, indique el N2 de Expediente: |

¢Tiene alguna solicitud presentada en el Registro de Formadores pendiente de resolucion?: [_] Sl [ ]NoO

En caso afirmativo, indique el N2 de Expediente: | 4

TITULACION ACADEMICA OFICIAL ? g

TiTULO ENTIDAD FECHA INICIO-FIN DURACION (HORAS) §

3

EXPERIENCIA PROFESIONAL © 2
DURACION 3¢

EMPRESA CARGO FECHA INICIO-FIN (DiAS) ;2

ol
jel
e

Hearnent

radh
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EXPERIENCIA DOCENTE ¥

EMPRESA

CURSO/MODULO IMPARTIDO

FECHA INICIO-FIN

HORAS IMPARTIDAS

CURSOS DE CAPACITACION DOCENTE/FORMACION METODOLOGICA

CURSO

ENTIDAD

FECHA INICIO-FIN

DURACION (HORAS)

OTROS DATOS ACADEMICOS/PROFESIONALES DE INTERES EN RELACION CON LA ESPECIALIDAD A IMPARTIR

(6)

CURSO

ENTIDAD

FECHA INICIO-FIN

DURACION (HORAS)

Declaro que todos los datos consignados en este documento son ciertos.

El curriculum deberd presentarse debidamente cumplimentado, firmado y acompafiado de las acreditaciones
correspondientes en las Direcciones Provinciales de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo. Podrd
presentarse escaneado por medios informaticos o telematicos junto con la documentacion para la acreditacion.

Las acreditaciones se encuentran en poder de la Administracion Regional: SI 0

NO []

En caso afirmativo, las acreditaciones que se encuentren en poder de la Administracién Regional, concretamente
son los siguientes:

- Documento | | presentado con fecha [__ Jante Ia
unidad | | de la Consejeria de | ]

- Documento | | presentado con fecha [__ Jante Ia
unidad | | de la Consejeria de | ]

Los mddulos formativos correspondientes a Certificado de Profesionalidad para los que el resultado de la revision
del perfil formador sea CAPACITACION, seran comunicados de oficio para su inscripcién en el Registro de
Formadores de Castilla La Mancha, segun lo establecido en la normativa vigente y quedaran registrados en un
fichero cuyo responsable es la Direccion General con competencias en materia de formacidén profesional para el
empleo, con la finalidad de gestionar el Registro de Formadores. Por ello pueden ejercitar los derechos de acceso,
rectificacidn, cancelacién y oposicidon ante dicho responsable, en Avda. de Irlanda, 14, 45071 Toledo o mediante

9
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tramitacion electrénica. Para cualquier cuestion relacionada con esta materia puede dirigirse a las oficinas de
informacidn y registro o al correo electrénico protecciondatos@jccm.es

ANEXO I: INSTRUCCIONES PARA LA CORRECTA CUMPLIMENTACION

(1) Indique si se encuentra inscrito/a y/o si tiene alguna solicitud presentada actualmente en el Registro de

Formadores de Castilla La Mancha. Si su respuesta es afirmativa especifique el numero de expediente que
corresponda.

(2) Acreditar el nivel formativo mediante copia compulsada de titulos académicos oficiales. En caso de no disponer

del/los titulo/os, se podran presentar las tasas de liquidacidon de solicitud de expedicién del/los mismo/os.
Cuando los titulos académicos estén expedidos por un organismo extranjero, debera presentarse la
documentacion de homologacién por el estado Espafiol. Los tutores-formadores que impartan especialidades
de Certificado de Profesionalidad en la modalidad de teleformaciéon, ademas de poseer el nivel formativo y la
competencia docente, deberan acreditar una formacidn de al menos 30 horas o experiencia docente en esta
modalidad de al menos 60 horas de imparticidén, en la utilizacion de las tecnologias de la informacion vy
comunicacion.

(3) Acreditar la experiencia profesional en el campo de las competencias relacionadas con el/los médulo/os que

solicita impartir aportando copias compulsadas segun se indica. Trabajadores por cuenta ajena: informe de vida
laboral y copia compulsada de contrato/s de trabajo y/o certificado/s de empresa o certificados de servicios
prestados expedidos por Organismos Publicos, donde quede debidamente acreditado el o los puestos de
trabajo ejercidos, la categoria profesional, el tipo de jornada laboral y las funciones desempefiadas.
Trabajadores autdénomos o por cuenta propia: Informe de vida laboral, Certificacién de la Tesoreria General de
la Seguridad Social, del Instituto Social de la Marina o de la mutualidad a la que estuvieran afiliados, en la que se
especifiquen los periodos de alta en la Seguridad Social en el régimen especial correspondiente; Documento
oficial en el que especifique la actividad profesional relacionada con los médulos formativos a impartir e
intervalo de tiempo en el que se ha realizado la misma, y declaracién jurada que especifique las funciones
profesionales relacionadas con la unidad de competencia para la que se asocia el médulo a impartir.

(4) Acreditar mediante copia compulsada de contratos y/o certificados de empresa donde se especifiquen las

horas impartidas relativas a formacién profesional para el empleo y/o sistema educativo reglado para acreditar
la competencia docente en el Real Decreto que regula el Certificado de Profesionalidad correspondiente al/los
mddulo/os comunicados. Se deben especificar las horas, los periodos de imparticion y los
expedientes/denominacién de formacién impartida, indicando claramente si se trata de formacion profesional
para el empleo y/o sistema educativo reglado. Los tutores-formadores que impartan especialidades de
Certificado de Profesionalidad en la modalidad de teleformacién, ademas de poseer el nivel formativo y la
competencia docente establecida, deberdn acreditar una formacion de al menos 30 horas o experiencia
docente en esta modalidad de al menos 60 horas de imparticion, en la utilizacion de las tecnologias de la
informacién y comunicacion.

(5) Acreditar mediante copia/as compulsada/as de titulo/os o acreditacion/es relativa/as a la competencia docente

segln lo establecido en el Real Decreto que regula el Certificado de Profesionalidad correspondiente al/los
mddulo/os comunicados: Titulo Oficial de Certificado de Profesionalidad de Formador Ocupacional, Titulo
Oficial del Certificado de Profesionalidad de Docencia de la formacién profesional para el empleo, Diploma del
curso de Metodologia didactica del INEM, Diploma del Curso de Aptitud Pedagdgica (C.A.P.), Titulo Oficial de
Master Universitario en Profesor de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y
Ensefianza de Idiomas. En caso de no disponer del/los titulo/os, se podran presentar las tasas de liquidacion de
solicitud de expedicién del/los mismo/os.

(6) Acreditar con fotocopias de titulos, diplomas o certificados de todas aquellas ensefianzas regladas o no
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regladas que hayan complementado la formaciéon académica - profesional y estén directamente relacionados
con la especialidad o médulos a impartir.
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ANEXO |1 SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO

D./Dfia. con NIF n@ ,
con domicilio en

calle ne ,CP
teléfono ,mail

EXPONE: Que enterado/a de la convocatoria de contratacion temporal de DOCENTES
PARA ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, y reuniendo todos
los requisitos y condiciones exigidas en las bases que rigen la misma,

SOLICITO:

Se sirva admitir la presente solicitud para tomar parte en la referida convocatoria,
perteneciente al programa “APOYO ACTIVO AL EMPLEO como:

1 DOCENTE “POLIVALENTE EN GESTION INFORMATICA”.
'] DOCENTE “ESPANOL NIVEL A2”.

Se acompafa:

= Fotocopia del DNI

#  Curriculum Vitae segin modelo facilitado en la convocatoria (anexo I).

* Fotocopia de contratos laborales y/o certificados de empresa que
justifiquen la experiencia laboral y/o docente para su valoracion.

= Certificado/s de empresa en el que se acreditan las funciones realizadas.

= |nforme de vida laboral actualizado.

= Cualquier otro documento que pueda acreditar que el candidato relne
los requisitos para poder optar a la plaza de empleo solicitada.

Azuqueca de Henares a de de 2024

EL ALCALDE

Fdo. Miguel Oscar Aparicio de Lucas
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